ROMANTIA NECLASIFICAT

MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 02016 Dosar nr. 9
A - N¥%0 din 4%03.2026 P
BABADAG S ) ™
A PROB
COMAND.»\(N_'-. 1, UNITATII MILITARE 02016 BABADAG
Colonel 7 i T
M TEORGIHESCU
//

“Anuni >/
U.M. 02016 BABADAG organizeaza concurs de oﬁc’zi’i)ostului vacant de personal civil contractual
in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 cu modificirile si completirile ulterioare

Postul vacant pentru care se organizeaza concurs este de personal civil contractual, respectiv Referent
debutant in Compartimentul achizitii (Pcc; SSD.);

Perioadi: Nedeterminatd;

Durata timp de munca: 8§ ore pe zi, respectiv de 40 de ore pe saptdména.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmaitoarele:

+ cerere de inscriere la concurs adresati comandantului unititii militare 02016 Babadag (se completeazi la
sediul unititii militare 02016 Babadag); ’

+ curriculum vitae — model european;

+ copia actului de identitate sau orice alt document care atesté identitatea®, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

+ copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

+ certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ¢ persoana care doreste sd candideze
nu are antecedente penale care si o faca incompatibila cu postul pentru care candideazi, valabild pand la obtinerea
certificatului in cauza, care se prezintd anterior datei de sustinere a probei scrise;

+ certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevdzute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sindtate sau protecfie
sociald, precum si orice entitate publica sau privata a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologicé a unei persoane;

+ copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publicd’;

+ copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in muncid si in specializarea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (modelul orientativ al
adeverintei mentionate este prevazut in anexa nr. 3 din HG 1336/28.10.2022);

+ adeverintd medicala care sd ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitdfile sanitare abilitate™;

+ acordul scris al persoanei care doreste s candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de
acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzitor figei postului, in conditiile in care
este declarati ,,admisa” la concurs.

Data limitd pini la care se pot depune dosarele de concurs este: 01.04.2026, ora 15.30.

Dosarele de Inscriere, intocmite conform art. 35 din H.G. nr. 1336/ 2022, se vor depune la sedinl U.M.
02016 Babadag, Str. Heracleea nr 48, loc. Babadag, jud. Tulcea la secretarul comisiei de concurs, telefon
0240/561688 interior 138,

* Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializdrile se prezintd si in original in vederea verificdrii conformitdtii cu
acestea.

** Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit de Ministerul Sdndtdtii.
NECLASIFICAT
1din3



NECLASIFICAT
Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

1. are cetafenia roméand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene si
domiciliul in Romania;

2. cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

3. are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicaté, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

5. indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

6.  nua fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

7. nuexecutd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fafa de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii; ’

8. nuacomis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

1. Studii superioare de scurta durati in domeniul management, economico-financiar;

2. Cunostinte de operare / programare pe calculator nivel mediu: redactarea computerizatd a documentelor
(editare text, editare prezentari, calcul tabelar, baze de date) prin intermediul programelor din pachetul Microsoft
Office, Outlook, Browser Internet;

3. . Nivelul de acces la informatii clasificate este strict secret, fiind necesar acordul scris al persoanei care
doreste s@ candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarati ,,admis”;

4. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

* atentie citre detalii;

* capacitate de organizare a timpului, sarcinilor si locului de munci;

* capacitatea de a se concentra pe realizarea mai multor sarcini in acelasi timp;

* capacitate de a respecta termene limit3;

* responsabilitate, ordine, corectitudine si seriozitate;

* sociabilitate, spirit de echipa, vigilenta, pragmatism, comunicare foarte buni orala si in scris;
* pastrarea confidentialititii;

* profil moral corespunzitor functiei;

* conduitd profesionala corespunzitoare.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora:

1. Proba scrisii: se desfasoari la sediul U.M. 02016 Babadag, strada Heracleea, nr. 48, localitatea Babadag,
Judetul Tulcea, in data de 15.04.2026, intre orele 10.00-12.00.

2. Interviul: se desfisoari la sediul U.M. 02016 Babadag, strada Heracleea, nr. 48, localitatea Babadag,
Judetul Tulcea, in data de 21.04.2026, incepand cu ora 10.00.

Tematica de concurs:
1. Organizarea si desfasurarea procesului de achizitie publica;
2. Efectuarea achizitiilor publice de citre autoritatea contractanti in platforma SEAP;
3. Intocmirea documentelor necesare pentru desfasurarea procesului de achizitie publica.
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Bibliografia de concurs:

1.
2.

3.

4,

NOTA:

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

Hotardrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind

achizitiile publice;

Manual utilizare autoritate contractantd a aplicatiei SEAP, postat pe adresa de internet e-
licitatie.ro/pub/archive/manual-and-video/100000760/0;
Ordinul nr. 281/2016 al Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice privind stabilirea formularelor
standard ale Programului anual al achizitiilor publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale.

Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si completérile ulterioare, dupa

Caz.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

chrt ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT !
1. | Depunerea dosarelor de concurs 19.03.2026/08.00- 0240/ 561688
| 01.04.2026/15.30 interior 138 |
. 02.04.2026/ 07.30 —
2. Selec’;_la dosarelor_de concurs | 03.04.2026/15.30
3 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de 06.04.2026/
" | concurs B __l ~ 07.30-15.30 -
4 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la 07.04.2026/ 0240/ 561688
" | rezultatul selectiei dosarelor de concurs | 07.30-15.30 interior 138
Solutionarea eventqa!elor contestatii cu privire 08.04.2026/
5. | la rezultatul selectiei dosarelor de concurs si
i 07.30-15.30
afisarea rezultatelor |
6 Desfisurarea primei probe din concurs, | 15.04.2026 0240/ 561688
" | proba scrisi 10.00 - 12.00 interior 138
7 Corectarea lucrarilor de la proba scrisda si 16.04.2026
" | afigarea rezultatelor de la proba scrisa 15.30
] Depunerea eventualelor contestatii cu privire la | 17.04.2026/ 0240/ 561688
" | rezultatul probei scrise _ 07.30-15.30 interior 138
9 Solutionarea eventualelor contestatii cu privire 20.04.2026/
" | larezultatul probei scrise si afisarea rezultatelor | 07.30-15.30
10 Sustinerea probei interviului 21.04.2026 0240/ 561688
" | Notarea interviului 10.00 — pénai la finalizare interior 138
_— . 22.04.2026/
11. | Afisarea rezultatului la interviu 07.30-15.30
1 Depunerea  eventualelor  contestatii  ale 23.04.2026/ 0240/ 561688
" | rezultatului interviului 07.30-15.30 interior 138 |
Soluuqnareg cqnte§ta;1.110r cu privire lg 24.04.2026/
13. | rezultatul interviului si afisarea rezultatului 07.30-15.30
solutionirii acestora ’ )
. . 27.04.2026/
14. | Comunicarea rezultatelor finale ale concursului 07.30-15.30
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